外委维修申请单流程施工方案要求

1、 维修、施工、服务名称：重新建设劳模创新工作室阵地
二、工期要求：
重新建设劳模创新工作室阵地整改合同审批签订后7天内完工。
三、针对此外委施工供应商需要提供的资质：
施工相关方需提供建筑类，房屋装修装潢类资质
4、 承包方式：
乙方包工包料 （包括吊装运输车辆，铆焊件制作材料，五金配件，焊接材料、石膏板、管道整改装潢所有材料等）   
五、是否需勘踏现场。
 需要到现场勘踏
六、施工内容：
	分项内容
	技术要求、规范、说明
	方案内容
	地点
	数量
	单位
	单价上限
	质保期
	质量、验收标准

	1
	按照国家房屋装修装潢标准规范实施做到安全施工，施工完毕要求人走场净
	1.石膏板吊顶制作安装灯
2.墙面乳胶漆铲刮刷
3.暖气罩制作安装4.安装套装门
5.安装纱窗
6.地面铺装拉运搬运
7.其他辅料保洁
	在宿舍楼三楼重新建设创新工作室
	1
	项
	25303.4 元
	1年
	按照甲方要求实施验收
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	重新建设劳模创新工作室阵地报价

	序号
	工程名称
	单位
	工程量
	单价
	合计

	1
	吊顶制作
	平米
	35
	
	

	2
	吊顶石膏板制作
	平米
	35
	
	

	3
	墙面乳胶漆铲刮刷
	平米
	105
	
	

	4
	暖气罩
	套
	2
	
	

	5
	灯
	套
	2
	
	

	6
	套装门
	套
	1
	
	

	7
	纱窗
	个
	2
	
	

	8
	地面铺装
	平米
	35
	
	

	9
	运费搬运费
	项
	1
	
	

	10
	辅料
	项
	1
	
	

	11
	保洁
	次
	1
	
	

	13
	合计
	
	
	
	



施工安全措施
1 进入现场要按规定穿戴好劳动保护用品，工作时注意头上脚下和他人，树立“预防为主、安全第一”的思想
2 高空作业，必须系好安全带。
3 拆除和吊装前必须检查吊耳卡具合格后方可吊装，吊件下方严禁站人。
4 遇到恶劣天气前认真检查施工现场临时设施，临时线路，机电设备等要采取有效防护措施，必要时停工。
5 机电设备必须由专业人员操作。
6 所有参加施工人员必须熟悉本施工方案，并严格执行。


七、付款方式
甲乙双方完工验收合格并开具增值税专用发票，并甲方财务资金录入后审批通过付款

八、签订合同需提供的资料
	序号
	审查内容
	相关要求

	1
	营业执照
	提供原件及复印件，复印件加盖公章。

	2
	资质证书
	提供原件及复印件，复印件公司公章。资质等级需与承包项目相符，且在专业平台如全国建筑市场监管公共服务平台可查。

	3
	安全生产许可证
	提供原件及复印件，复印件加盖公章（涉及矿山企业、建筑施工企业和危险化学品、烟花爆竹、民用爆炸物品生产企业提供）。

	4
	法定代表人身份证
	合同或安全协议签订人为法定代表人时，需提供身份证复印件。

	5
	法定代表人授权委托书及身份证
	合同或安全协议签订人不是法人代表本人时，须提供授权委托书（由法定代表人签字或签章，有身份证照片并加盖公司公章。）及委托代理人身份证。

	6
	施工业绩
	施工业绩需与承揽项目一致或类似，证明具有承揽同类项目施工能力，且业绩良好。

	7
	安全施工保证金
	按照项目进行缴纳，每个项目均需缴纳安全保证金，金额按照合同标的2%-10%（最低不少于2000元，最高不多于20万元）；如外包单位没有缴纳安全责任险或意外险，需缴纳不低于150万元的安全施工保证金，中标后收取。

	8
	安全承诺
	企业三年无一般及以上安全生产责任事故及提供材料证实性承诺，提供国家企业信用信息公示系统查询结果，并均加盖公章。

	9
	三项管理制度及生产安全事故应急救援预案
	提供安全生产责任制、安全管理制度和岗位安全操作规程目录，提供涉及本项目的生产安全事故应急救援预案，复印加盖单位公章。

	10
	项目负责人、拟进场专（兼）职安全管理人员的证书及特种作业人员操作证
	1、项目负责人、安全管理人员培训合格证明必须真实有效，且在有效期内，加盖单位公章。提供的安全管理人员必须在本次作业人员名单中，并负责现场安全。
2、特种作业人员操作证应提供国家应急管理部网站查询结果纸质版并加盖公司公章。

	11
	拟进场作业人员清单及身份证件
	人员信息包括姓名、性别、出生年月、文化程度、所在岗位和资格证书、血型、健康状况、保险有效期等。作业人员年龄必须符合《劳动法》要求，普工年龄男不大于60周岁、女不大于50周岁；对年龄有特殊规定的，按照规定执行，如清库作业为21～50周岁。

	12
	全体项目人员的安全教育培训考核记录
	提供每名进场作业人员考试试卷，必须本人答题，不得出现代答代签、替考问题，得分、判分有效，不得随意涂改；加盖公司公章。

	13
	涉及职业禁忌症作业人员的健康体检证明
	对电工、焊工等特种作业人员要提供由县级以上医院开具的体检报告原件及复印件。

	14
	涉及职业健康危害岗位人员的职业健康岗前体检证明
	作业人员职业健康体检项目必须包含噪声、粉尘、高温项目（如作业项目确实不包含上述三项，经确认可减少），其他项目可根据实际情况进行添加。

	15
	拟进场作业人员缴纳工伤保险或人身意外伤害险证明
	1、提供的保险证明需由社保局或保险公司提供，并有社保局或保险公司印章。
2、人身意外伤害险保额不应低于工伤保险一次性工亡补助金的额度。
3、保险的范围要包括作业项目。

	16
	拟进厂设备登记表
	1、需登记设备设施包含电焊机、手持电动工具、吊车、叉车及其他车辆、吊篮、起重工具（手拉葫芦、吊索具、千斤顶等）等，保证进场的设备设施安全可靠（需提供登记设备设施实际照片）。
2、特种设备使用登记证、检测报告与实际设备设施相符，复印加盖单位公章。

	17
	安全施工（作业）方案
	1、施工方案：安全管理网络、施工方式、作业流程、技术方案措施等； 
2、作业风险分析：即本次作业可能涉及的危险因素（如：噪声、粉尘、有毒物质、作业环境不良等）和事故类型（如物体打击、高处坠落、机械伤害、触电、火灾等），详见GB/T13861和GB4661，风险分析应全面具体。
3、风险防控措施：即作业风险的控制措施，为了改善安全生产环境，减少和杜绝安全生产事故的发生而采取的一系列措施和规定。如：正确佩戴安全帽、安全带等劳动防护用品、严格执行安全操作规程、临时线路按规范进行架设、现场配备灭火器、设置安全网等。
4、应急处置措施：即发生事故后的应急处置措施，如何抢救伤者、如何逃离、如何扑灭初起火灾、如何进行事故报告等。

	18
	视具体情况需要审查的其他有关材料
	







