2023年度工作场所职业病危害检测
及职业健康培训外委服务方案要求
1、 服务名称：
2023年度工作场所职业病危害年度检测及月度检测，职业健康培训
2、 工期要求：
[bookmark: _GoBack]合同签订之日至2023年12月，月度检测必须在在我方规定时间到现场进行检测并按时出具检测报告。
三、针对此外委施工供应商需要提供的资质：
职业卫生技术咨询服务相关经营范围
四、是否需勘踏现场：否，（如需勘踏，现场联系人：杨阳，电话：13031976331）
五、施工内容：
	分项内容
	服务内容
	数量
	单位
	金额上限
	验收标准

	1
	
2023年度工作场所职业病危害年度检测及月度检测。
	1
	年
	40000
	按我方要求日期进行检测并出具检测报告

	2
	职业健康培训
	200
	人
	15000
	按我方要求日期进行培训并进行考试及提供结果

	结算方式:承包方开具全额专用发票，待我方发票经财务入账后根据资金计划进行付款程序。
付款方式：电汇
承包方式：进行检测并出具检测报告，包含所产生的一切费用。                                                                                 



6、 本次服务其他要求及规范说明
粉尘、噪音：厂内水泥磨系统相关设备，1#立磨系统相关设备，粉煤灰系统相关设备。工频电场：1#变电站。
    培训内容：职业健康相关知识，培训人数200人，安排老师到厂内进行培训并提供试卷进行考试，培训完成后提供考试成绩单。
七、签订合同需提供的资料
	序号
	审查内容
	相关要求

	1
	营业执照
	提供原件及复印件，复印件加盖公章。

	2
	资质证书
	提供原件及复印件，复印件公司公章。资质等级需与承包项目相符，且在专业平台如全国建筑市场监管公共服务平台可查。

	3
	法定代表人身份证
	合同或安全协议签订人为法定代表人时，需提供身份证复印件。

	4
	法定代表人授权委托书及身份证
	合同或安全协议签订人不是法人代表本人时，须提供授权委托书（由法定代表人签字或签章，有身份证照片并加盖公司公章。）及委托代理人身份证。

	5
	视具体情况需要审查的其他有关材料
	







